
Osobný asistent vs. opatrovateľ 

Nastala situácia, keď sa títo ľudia postavili proti sebe. 

Osobný asistent – nepotrebuje žiadny kurz. V praxi vykonáva, okrem asistencie, opatrovateľské aj 

ošetrovateľské úkony. 

Opatrovateľ – pokiaľ nie je rodinný príslušník, či osoba žijúca s opatrovanou osobou, potrebuje 

minimálne absolvovať kurz opatrovania. V praxi vykonáva úkony asistenčné, opatrovateľské aj 

ošetrovateľské. 

Je tam viac rozdielov – no rád by som poukázal na to, čo týchto ľudí spája. 

Veľmi často robia vlastne to isté a jediný rozdiel spočíva v posudku opatrovanej osoby – či ho má na 

opatrovanie, alebo  osobnú asistenciu. 

Obaja sú podhodnotení – no opatrovatelia sú na tom omnoho horšie. Ak však niekto potrebuje 

zohnať jedného, alebo druhého , narazí na veľký problém. Ľudia = asistenti, či opatrovatelia nie sú !! 

A ak niečo nie je, veľmi ťažko sa nastavuje aj štandard kvality. 

Túto náročnú prácu zvládnu iba ľudia s veľkým srdcom, ktorí sú často zneužívaní. Poukazuje sa na 

morálku, sociálne cítenie, etiku. Apeluje sa na ich svedomie – robí sa všetko pre to, aby nemuseli byť 

patrične ohodnotení. 

Toto nemá nič spoločné so vzdelaním – veď platy, napríklad, baníkov, či smetiarov sú niekde inde. 

Šikovná upratovačka v Bratislave si dokáže za 2 hodiny zarobiť 50,00 € 

A tak , ideme odpútať pozornosť od hlavného problému – zoberieme jedným , aby sme trošku pridali 

druhým.  

To, čo je potrebné, je však niekde inde.  

Je nutné zvýšiť ohodnotenie týchto ľudí. Je nutné vzbudiť záujem o asistenciu a o profesiu 

opatrovateľa. Vytvoriť dostatočný počet záujemcov, čo nám následne umožní ísť po kvalite. 

Držme spolu priatelia  

Tak to vidím ja. 


